Bewerbung in der Kategorie UN I ERNERMENS
NaChhaItlgkelt PREIS Nagold | Freudenstadt

In dieser Kategorie zahlt vor allem das Gleichgewicht von Okonomie und
Okologie. Wie kann ein Unternehmen nachhaltig den Umsatz steigern,
nachhaltig Kosten optimieren, langfristig den Wert steigern und gleichzeitig
das Klima schitzen, Ressourcen schonen sowie Natur und Arten schutzen.
Weitere wichtige Aspekte liegen im sozialen Bereich: Wie kann man den
Kundennutzen erhdhen, die Mitarbeiterzufriedenheit fordern, verantwortlich
mit Lieferanten und Verwertern kooperieren und auf diese Weise die
Gesellschaft fur heutige und zukinftige Generationen férdern. Dazu gehort
auch Nachhaltigkeit im Management: Langfristiges Fuhren, ganzheitliches
Steuern, transparentes Kommunizieren und alle Interessengruppen einbinden.

Firma:

Ansprechpartner:

Adresse:

E-Mail:

Telefon-Nr.:

Okonomie: langfristige Strategie vor kurzfristigem Gewinn

Okologie: Klima und Ressourcenschutz




Verantwortungsvolle Kooperation mit Lieferanten und Kunden

Nachhaltiges Management, Vorbildfunktion der Unternehmensfiihrung

Sonstiges/Bemerkungen

Anlagen

Ort, Datum:

Zuruck bis spatestens 30.06.2018 an:

Stadt Nagold
Wirtschaftsforderung
Frau Wollensak
Badgasse 6

72202 Nagold

per Fax

07452 681-5149

E-Mall
carmen.wollensak@nagold.de

Formular per Mail senden


mailto:carmen.wollensak@nagold.de
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